UCHWAŁA NR VII/64/2007

RADY MIEJSKIEJ w ŁĘCZNEJ
z dnia  21 maja 2007r.
w sprawie ustanowienia dorocznych nagród dla młodzieży z terenu Gminy Łęczna za osiągnięcia  w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury oraz szczegółowych zasad ich przyznawania
Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art. 7a ustawy z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123 ze zm.) - Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1.
1. Ustanawia się doroczne nagrody dla młodzieży z terenu Gminy Łęczna za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.
2. Zasady i tryb przyznawania nagród, określa regulamin, stanowiący załącznik do uchwały.

§ 2.
Informację o przyznaniu nagród podaje się do publicznej wiadomości.

§ 3.
Środki związane z realizacją niniejszej uchwały pokrywa budżet gminy.

§ 4.
Traci moc Uchwała Nr XLVII/380/2001 Rady Miejskiej w Łęcznej z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie ustanowienia dorocznych nagród pieniężnych dla młodzieży zajmującej się twórczością artystyczną i upowszechnianiem kultury oraz szczegółowych zasad i trybu ich przyznawania, zmieniona Uchwałą Nr LII /425/2002 z dn. 29 maja 2002r.

§ 5.
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego.

§ 6.
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi.
§ 7.
Uchwała wchodzi w życie z dniem 01. 01.2008r.
Załącznik

do Uchwały Nr VII/64/2007

Rady Miejskiej w Łęcznej

z dnia 21 maja 2007r.

Regulamin przyznawania dorocznych nagród dla młodzieży z terenu gminy Łęczna, za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury
§ 1.

1. Nagrody pieniężne i rzeczowe przyznawane są za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

2. Wnioski weryfikuje i opiniuje Komisja Kultury, Sportu, Turystyki i Spraw Młodzieży Rady Miejskiej, poszerzona o przedstawicieli stałych komisji Rady Miejskiej, z udziałem Burmistrza Łęcznej – zwana dalej Komisją.

3. Komisja obraduje pod przewodnictwem Przewodniczącego Komisji Kultury, Sportu, Turystyki  i Spraw Młodzieży Rady Miejskiej.

4. Nagrody przyznaje Burmistrz Łęcznej.
§ 2.

Kandydaci do przyznania nagrody powinni spełniać następujące kryteria:

1) w chwili składania wniosku nie ukończyli 25 lat

2) wyróżniają się osiągnięciami w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony   kultury

3) są mieszkańcami gminy Łęczna

§ 3.
Nagrody przyznawane są na podstawie oceny działalności lub osiągnięć o istotnym znaczeniu w następujących dziedzinach:

1) sztuki plastyczne

2) muzyka

3) teatr

4) literatura

5) fotografia

6) sztuka ludowa

§ 4.
1. Nagrody pieniężne mogą być indywidualne lub zespołowe. Nagrody pieniężne zespołowe przyznaje się z zastosowaniem równych udziałów pomiędzy osoby wchodzące w skład zespołu.

2. Ustala się trzystopniowe nagrody pieniężne:

1) nagrody pierwszego stopnia mogą być przyznawane za szczególne osiągnięcia na szczeblu międzynarodowym lub krajowym w skali ogólnopolskiej
2) nagrody drugiego stopnia mogą być przyznawane za szczególne osiągnięcia na szczeblu krajowym w skali wojewódzkiej lub powiatowej
3) nagrody trzeciego stopnia mogą być przyznawane za szczególne osiągnięcia na szczeblu krajowym w skali Gminy Łęczna

3. Nagrody pieniężne mogą być przyznawane w wysokości:

1) nagrody pierwszego stopnia – do wysokości 50% przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w przypadku nagrody indywidualnej oraz do wysokości 100% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w przypadku nagrody zespołowej,

2) nagrody drugiego stopnia – do wysokości 30% przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w przypadku nagrody indywidualnej oraz do wysokości 60% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia   w przypadku nagrody zespołowej,

3) nagrody trzeciego stopnia – do wysokości 20% przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w przypadku nagrody indywidualnej oraz do wysokości 40% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia   w przypadku nagrody zespołowej,
4. Za przeciętne wynagrodzenie miesięczne uważa się przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku, ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, obowiązujące w III kwartale roku poprzedzającego rok, w którym przyznawana jest nagroda pieniężna.
§ 5.
1. Osobom, którym nie zostały przyznane nagrody pieniężne, mogą zostać przyznane nagrody rzeczowe.
2. Nagrody rzeczowe mogą zostać przyznane między innymi w formie dyplomów, plakietek lub statuetek.
§ 6.
1. Ilość i wysokość przyznanych nagród pieniężnych i rzeczowych ograniczona jest wysokością środków finansowych zabezpieczonych w budżecie Gminy Łęczna na realizację tego zadania w danym roku budżetowym.
2. W przypadku stwierdzenia przez obradującą Komisję, że złożone w danym roku wnioski nie dotyczą wysokich osiągnięć w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, nagrody pieniężne i rzeczowe za dany rok nie będą przyznawane.
§ 7.
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody mogą występować:

1) placówki szkolne

2) podmioty, których działalność statutowa związana jest z upowszechnianiem kultury i sztuki oraz ochroną dóbr kultury

2. Wniosek powinien zawierać dane personalne kandydata lub kandydatów w przypadku wniosku  o nagrodę zespołową, krótką charakterystykę osiągnięć wraz z dokumentacją potwierdzoną za zgodność  z oryginałem, uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.

§ 8.

1. Wnioski przyjmowane są do 31 stycznia danego roku kalendarzowego za osiągnięcia w roku poprzednim.
2. Posiedzenie Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji Kultury, sportu, Turystyki i Spraw Młodzieży Rady Miejskiej w terminie do 28 lutego danego roku.
3. Decyzję o przyznaniu  wyróżnień i nagród pieniężnych podejmuje Burmistrz Łęcznej,                          po zapoznaniu się z opinią i wnioskami Komisji. 
§ 9.
Informację o przyznaniu nagrody podaje się do wiadomości publicznej.
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