Projekt
UCHWALA NR ...../..../2025
RADY MIEJSKIEJ W LECZNEJ

w sprawie utworzenia zlobka i ustalenia statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z pdézn. zm.), art. § ust. 1
pkt 1, ust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, z pdzn. zm.), art. 12. ust. 1 pkt 2, ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1530, z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Tworzy sie gminng jednostke budzetowa pn. nazwa ,, Zfobek Publiczny w
Ltecznej” z siedzibg w Lecznej ul. Staszica 17, 21-010 Leczna, zwany
dalej ,, Ztobkiem” .

2. Ustala sie dla Ztobka statut w brzmieniu, okreslonym w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

3. Ztobek rozpocznie dziatalno$¢ z dniem 01 wrzesnia 2025 r.

§ 2.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubelskiego.

§ 3.
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi.
§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.



Zatacznik do Uchwaly Nr .../.../2025

Rady Migjskiej w Lecznej

STATUT ZLOBKA PUBLICZNEGO W LECZNEJ

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Zlobek Publiczny w Lecznej, zwany dalej , Ztobkiem”, jest gminng jednostka
organizacyjng, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Ztobka miesci sie w Lecznej przy ul. Stanistawa Staszica 17, 21-010 Leczna.
3. Obszarem dzialania Ztobka jest Gmina Leczna.
4. Zlobek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z p6zn.

zm.);
2) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, z
pozn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, z
pozn. zm.);
4) niniejszego Statutu.
Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 2. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej
na rzecz dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3, a w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku zycia.

§ 3. Do podstawowych zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka wg opracowanego programu zaje¢ dla
réznych grup wiekowych;

4) organizacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych dla dzieci niepelnosprawnych z
uwzglednieniem stopnia ich niepelosprawnosci i rodzaju dysfunkc;ji;

5) zapewnieniu dziecku bezpieczenstwa w czasie przebywania w Ztobku oraz odpowiednich
warunkow higieniczno-sanitarnych, zgodnych z obowigzujgcymi przepisami;

6) wspoéldziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka, majace na celu wspomaganie
ich w wychowaniu i opiece nad dzieckiem;

7) wspoldziatanie z podmiotami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

8) zapewnienie dziecku w czasie jego pobytu w Ztobku, odpowiedniego, dostosowanego do
wieku, wyzywienia zgodnego z obowigzujgcymi normami i zasadami dietetyki;

9) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spotecznych i
usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;



10) organizowanie zaje¢ w sposOb zapewniajacy jak najlepsza integracje dzieci;
11) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

§ 4. 1. Cele i zadania Ztobka s realizowane poprzez:

1) zapewnienie wihasciwych warunkow lokalowych, z wyposazeniem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka, posiadajacego
odpowiednie kwalifikacje, okreslone w odrebnych przepisach;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do jego wieku, w szczegolnosci zaje¢: ruchowych,
zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjno-
konstrukcyjnych w oparciu o roczny plan pracy;

3) rozktad dnia zapewniajacy dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

4) wspoltprace z rodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomoc rodzicom w rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka;

5) wspoOlprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych, z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

6) rozwijanie samodzielnos$ci oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

7) zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkow pobytu oraz umozliwienie nabycia
podstawowych nawykdw higienicznych;

8) zapewnienie prawidlowego zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z
obowigzujacymi normami;

9) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych.

2. W czasie pobytu dziecka w Zlobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem opieke nad
dzieckiem sprawuje personel zatrudniony w Zlobku, zgodnie z wymogami ustawowymi oraz
regulaminem organizacyjnym.

3. Realizacje zadan, o ktérych mowa w § 3 i 4 zapewnia Dyrektor Ztobka.

Rozdzial 3.
Warunki naboru dzieci

§ 5. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 roku zycia

lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym -
4 rok zycia.

2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice (opiekunowie prawni) zamieszkuja na terenie
Gminy teczna, z zastrzezeniem ust.5.

3. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka maja, z zastrzezeniem ust. 2:
1) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej).

4. W dalszej kolejnosci przyjmowane sg:

1) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko, w rozumieniu art. 50 ust. 5
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;



2) dzieci objete pieczg zastepcza;

3) dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawno$ci, badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepiséw;

4) dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekunow) pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ (studia
dzienne);

5) dzieci, ktorych rodzefistwo aktualnie uczeszcza do Ztobka;

5. Dzieci spoza Gminy Leczna bedg przyjmowane do Zlobka na dany rok w sytuacji zaspokojenia
potrzeb mieszkancéw Gminy teczna i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

§ 6. 1. Dzieci przyjmuje sie do Zlobka na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

2. Dzieci do Ztobka przyjmowane s3 na podstawie kart zgloszen dziecka.
3. Termin sktadania kart ustala i podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor Ztobka.

4. Karty zgloszen dziecka rozpatrywane sg przez komisj¢ kwalifikacyjng powotang przez Dyrektora;
w przypadku, gdy liczba zgloszen nie przekracza liczby miejsc, komisji kwalifikacyjnej nie powotuje
sie.

5. Przyjecie dziecka do Zlobka moze nastapi¢ w ciggu catego roku, w miare posiadania wolnych
miejsc.

6. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujacych i
przyjmowane s3 w miar¢ zwalniania miejsc. W przypadku dysponowania wolnym miegjscem w

trakcie roku szkolnego, mozna przyja¢ dziecko uczestniczace w rekrutacji na dany rok, ujete na liscie
oczekujacych z najwicksza liczbg punktow.

7. Dzieci uczeszczajgce do ztobka nie podlegajg rekrutacji; rodzice (opiekunowie prawni) dzieci
przyjetych do ztobka corocznie sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu opieki,
w terminie ustalonym przez Dyrektora.

8. W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na
whniosek rodzica dziecka, wydtuzony za dodatkowg optatg.

9. Po zakonczeniu rekrutacji z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci przyjetych do Ztobka
zawierana jest umowa, okreslajaca szczegotowe zasady korzystania ze Ztobka.

10. Niepodpisanie umowy w terminie wyznaczonym przez Dyrektora jest rownoznaczne z
rezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy dzieci przyjetych.

§ 7. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka, powyzej 30 dni, Dyrektor moze
podja¢ decyzje o przyjeciu zastgpczym innego dziecka na miejsce dziecka nieobecnego.

2. W ramach przyjecia zastgpczego rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z zapisami § 5 niniejszego
statutu.
3. Przyjecie zastepcze jest dokonane na podstawie umowy z rodzicami (opiekunami prawnymi)

dziecka przyjmowanego na czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 8. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sg odptatne.



2. Na koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadajg si¢: oplata za pobyt, oplata za wyzywienie oraz
optata za wydtuzony wymiar opieki.

§ 9. 1. Rada Miejska w Lecznej ustala w drodze uchwaty:
1) wysoko$¢ miesiecznej oplaty za pobyt dziecka w Ztobku;

2) wysoko$¢ dodatkowej optaty za wydhuzony ponad 10 godzin dziennie wymiar opieki nad
dzieckiem;

3) wysoko$¢ maksymalnej oplaty za wyzywienie na dzien.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku:

1) oplata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysoko$ci,

2) optata za wyzywienie w razie zgloszenia nieobecnos$ci dziecka do godziny 8.00 podlega odliczeniu
proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci.

3. Optata za pobyt dziecka w Zlobku oraz za wyzywienie wnoszone s przez rodzicow/opiekunow
prawnych za dany miesiagc do 10 dnia nastepnego miesiaca.

4. Miesieczna optata za pobyt dziecka w Ztobku za miesigc, w ktérym ustalono przerwe urlopowo-
remontowa, w ktorym Ztobek nie $wiadczy ushug opiekunczych nie zostaje naliczona.

5.Wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala Dyrektor Ztobka.

Rozdziat 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 10. 1. Rodzice (opickunowie prawni) dzieci, uczeszczajacych do Zlobka moga uczestniczyé w
prowadzonych zajeciach w Ztobku, po wczesniejszym poinformowaniu Dyrektora Ztobka.

2. Rodzic (opiekun prawny) moze bra¢ czynny udzial lub by¢ obserwatorem zajec
prowadzonych przez opiekunow; w trakcie prowadzonych zaje¢ zobowigzany jest do stosowania si¢
do zalecen personelu.

3. Udziat rodzicow (opiekunéw prawnych) w zajeciach prowadzonych w Ztobku nie moze
zaklocaé rozktadu dnia, obowigzujacego w Ztobku, ani pracy opiekundw.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka
§ 11. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie i organizacje pracy Zlobka ponosi jego Dyrektor.

2. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo i jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim
pracownikow.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Ztobka wykonuje Burmistrz.
4. Dyrektor Ztobka:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig Ztobka i realizuje zadania statutowe;

2) reprezentuje Ztobek na zewnatrz;

3) gospodaruje mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka;

4) wykonuje czynno$ci w imieniu pracodawcy wobec pracownikow Ztobka;

5) jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej jednostki.

5. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.



§ 12. Zasady wynagradzania pracownikow Ztobka okresla Regulamin wynagradzania pracownikow.

§ 13. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng, w tym godziny pracy Ztobka, okresla Regulamin
Organizacyjny.

§ 14. 1. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy, opracowany zgodnie z
zasadami okre§lonymi w ustawie o finansach publicznych.

2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Obstuge kadrowo-placows i finansowo-ksiggowg Ztobka realizuje Zespot Obstugi Szkot i
Przedszkoli w Leczne;.

§ 15. Nadzor nad dzialalnoécig Ztobka, w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach, sprawuje
Burmistrz L.eczne;j.

§ 16. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubow dzieciecych, prowadzonego przez
Burmistrza t.eczne;.



