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Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w £ecznej na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2001r., Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm.) ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy: koordynator ds. projektéow w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w tecznej w zwiazku z realizowanym projektem ,, Trener Pracy - zatrudnienie
wspomagane oséb niepetnosprawnych w Powiecie teczynskim”

Wymagania niezbedne
1. Ukonczone studia wyzsze na kierunku: prawo, pedagogika, socjologia, politologia, psychologia, ekonomia.
2. Doswiadczenie w koordynowaniu projektami UE

Wymagania dodatkowe

. Znajomos¢ przepiséw ustawy o pomocy spotecznej

. Znajomos¢ przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
. Zdolnos¢ analitycznego myslenia, doktadnos¢

. Referencje od dotychczasowych pracodawcéw

. Znajomos¢ obstugi komputera

. Znajomos¢ jezyka angielskiego
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, na ktére jest przeprowadzony nabér:

1. Koordynator projektu dla kazdej osoby niepetnosprawnej zainteresowanej udziatem w programie sporzadza:

a) formularz oceny okreslajacy jej ogdlne predyspozycje

b) dokumentacje z rozmowy wstepnej oraz w przypadku przyjecia osoby niepetnosprawnej do programu

2. Jest osobg odpowiedzialng za prawidtowy przebieg realizacji projektu dofinansowanego w ramach programu.

3. Odpowiedzialny za weryfikowanie dokumentacji okreslajace;j:

a) wymiar czasu pracy;

b) dziatania podejmowane na rzecz oséb niepetnosprawnych uczestniczacych w projekcie dofinansowanym ze srodkéw PFRON;

c) postepy osoby niepetnosprawnej uczestniczacej w projekcie dofinansowanym ze srodkéw PFRON dotyczace wejscia i utrzymania sie na
otwartym rynku pracy.

4. Dokonywanie monitorowania stanu zatrudnienia oséb niepetnosprawnych biorgcych udziat w projekcie.

5. Przygotowywanie zbiorczej informacji niezbednej do sporzadzenia kwartalnego raportu realizacji programu.

6. Sporzadzanie analiz sprawozdan z wtasnej dziatalnosci.

7. Przetwarzanie danych osobowych dotyczacych wykonywanych czynnosci.

8. Wykonywanie innych prac zwigzanych z realizacja projektu zleconych przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Wymagane dokumenty:

. CV i list motywacyjny

. Kwestionariusz osobowy

. Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie

. Dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganych kwalifikacji

. Kserokopie swiadectw pracy

. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U Nr 133, poz. 883 z pézn. zm.)
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Druk kwestionariusza osobowego mozna otrzymac w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Gérnicza 3, 21-010 teczna (pietro |,
pokéj 37).

Termin sktadania dokumentéw do 20.03.2008r.

Miejsce sktadania dokumentéw: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Gérnicza 3, 21-010 teczna (pietro | , pokéj 37).



